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ASOCIACION ESPANOLA DE PRACTICANTES DE YOGA

Miembros de la Unién Europea de Yoga

DOCUMENTO ICQP CATALUNYA

PASOS PREVIOS EN LA REALIZACION DEL DOCUMENTO EN CATALUNYA

Antes del verano del 2000 nos reunimos representantes de las tres asociaciones AEPY,
SADHANAy IYTA, en el centro de yoga de Maria Pol, entonces presidenta de AEPY.

En dicha reunién se acordd presentar una instancia ante la Generalitat de Catalunya, para
pedir cual debia ser el procedimiento a seguir para conseguir el reconocimiento oficial de la
profesidn de yoga. Se queria sobre todo que las diferentes escuelas de formacién pudieran
dar certificados oficiales y evitar las practicas incorrectas detectadas desde hacia ya tiempo, asi
como el intrusismo, sabiendo, por supuesto, que el yoga, como filosofia de vida, nunca puede
ser regulado ya que pertenece a la humanidad

Se pretendia poder equiparanos al resto de profesionales en algunos aspectos del yoga.

Antes de presentar la instancia se mantuvierorioeas entre las tres asociaciones (que
forman a mas profesores de yoga en Espafia) cam @ fconsensuar un programa de
formacion comun, basado en el programa de formatedia Union Europea de Yoga y
para tener mas fuerza como colectivo ante la adimagion.

Asi mismo, y a titulo informal, se mantuvieron reuniones con técnicos de la administracién
catalana y con técnicos de universidades, tratando de buscar la mejor via en el sentido del
nivel de los estudios a regular para que, sin llegar a excluir a los profesores existentes, se
partiera de unos contenidos minimos de conocimiento para poder dar clases de yoga con
dignidad. Se dudaba entre formacidn profesional o licenciatura universitaria.

La instancia se presenté el 25 de junio de 2082 elrorganismo oficial que regula las
cualificaciones de las nuevas profesiones en Gataldependiente del Departament
d’Educacio de la Generalitat, para probar comoituraria el tema en una comunidad
autonoma y luego darle tramite al Ministerio de &hion a Madrid, organismo que
tiene las competencias para hacer extensivo ehoegoiento de profesiones en todo el
estado.

A partir de aqui se inicié un camino que llevd, a mediados de 2007, a cerrar el documento de
la Qualificacié de Conduccio de sessions de ioga y la inclusion de dicha profesidn en el catalogo
de profesiones de la Generalitat de Catalunya, posteriormente, dicho documento, fue enviado
al Ministerio de Educacion de Madrid intentando que se hiciera lo mismo. Por parte del
Ministerio y en concreto del INCUAL, Instituto Nacional de Cualificaciones, también se llevaron
a cabo los tramites que concluyeron en el documento de Instruccion de Yoga, que a finales del
2009 paso la fase de contrastacion en el sector.



Cronologia de los hechos:

VERANO de 2000, primera reunion conjunta de AEPY, SADHANA e IYTA, bajo la presidencia de
M2 Pol. Se acuerda presentar una instancia a la Generalitat de Catalunya solicitando el
reconocimiento de la profesién de Yoga.

El 25 de Junio de 2002, se presenta la instancia en el Departament d’Educacié después de
haber mantenido diversas reuniones con técnicos del Gobierno Catalan.

A partir de ésta fecha, se reunieron las tres asociaciones para consensuar un programa de
formacién comun, tomando como modelo el de la Union Europea de Yoga (UEY).

El 20 de Junio de 2005, el Institut Catald de Qualificacions Profesionals (ICQP), organismo
competente de la Generalitat convoca la primera reunién con la asistencia del director del
ICQP Francesc Ranchal, y dos de sus técnicos (Caterina Casado, Manuela Merino Jefes de
Servicio) y diversos representantes de las tres asociaciones (Francesc Jaume, Miquel Gabarrd,
Ramén Marpons, por parte de la AEPY, M2 Angeles Ruiz, por parte de la IYTA, Arjuna Peragdn,
por parte de SADHANA y Marta Capdevila en representacién de SADHANA y AEPY).

En esta reunién, se explica a los asistentes el procedimiento a seguir para realizar la
cualificacion referente al Yoga.

Posteriormente, la Generalitat de Catalunya solicitd a las asociaciones un dossier con la
documentacién acreditativa de su profesionalidad y de las actividades realizadas para sus
socios, numero de socios, etc.

El 16 de Febrero de 2006, la Sra. Manuela Merino designa a los representantes del grupo de
trabajo que fueron, en representacion de AEPY y de SADHANA, Marta Capdevila y por parte
de IYTA, M2 Angeles Ruiz. Se convoca al grupo a la primera reunién y, posteriormente, estas
reuniones se sucederan con la siguiente secuencia:

Cronologia de las reuniones del grupo de trabajo:
16 de febrero de 2006

2 de marzo de 2006

17 de marzo de 2006

31 de marzo de 2006

28 de abril de 2006

23 de junio de 2006

15 de septiembre de 2006

6 de octubre de 2006

10 de noviembre de 2006



15 de diciembre de 2006
19 de enero de 2007

El trabajo realizado a lo largo de casi todo un afio consistid en realizar un documento
administrativo que reflejase lo que debe saber el profesor de yoga, teniendo en cuenta el
consenso alcanzado por las tres asociaciones a partir del programa de base europeo vy
aplicando el lenguaje y los criterios administrativos utilizados por el ICQP para la cualificacidn
de nuevas profesiones. Se ha tenido siempre en cuenta que el Yoga es una filosofia de vida vy,
como tal, nunca podra ser regulada, pero, si, determinados aspectos, a fin de equipararnos a
otras profesiones y tener similares condiciones, a la hora de ejercer la profesién.

El procedimiento de cualificacién se concluye con un documento donde se definen vy
determinan todos los aspectos que debe reunir el profesor de yoga y se incluye ademas
aspectos relativos al entorno profesional, criterios de realizacidn, capacitaciones, sectores
productivos y ambitos relevantes, en los cuales se pueda desarrollar este trabajo. Se
reconocera, por ahora, sélo el nivel 3, que equivale a una diplomatura o grado medio.

Denominacion del documento: Conduccion de Sesiones de Yoga

Unidades de Competencia:

1-Valorar la condicidn fisica, biolégica y motivacional del practicante.

2- Planificar les sesiones de yoga, de acuerdo con les finalidades propias del yoga.
3- Desarrollar les sesiones de yoga, de acuerdo con las necesidades de los practicantes.
4- Asistir como a primer actuante en cas de accidente o situacidn de emergencia.
Formacion asociada: (560 horas)

Modulos Formativos:

1- Evaluacién de las caracteristicas bioldgicas, de condicién fisica y motivaciones
del practicante (60 horas)

2- Programacion especifica de les sesiones (120 horas)

3- Técnicas propias del yoga (270 horas)

4- Anatomia, fisiologia y anatomia del cuerpo aplicada al yoga (50 horas)

5- Primeros auxilios (60 horas).

Una vez finalizado el documento, la Generalitat de Catalunya procedid a llevarlo a la fase
contrastacion ante el sector.



Posteriormente, el documento se trasladé a Madrid, al Instituto Nacional de Cualificaciones,
del Ministerio de Educacion, organismo competente para revisar y decidir si dicha cualificacion
podia ser aplicable a todo el Estado.

DOCUMENTO INCUAL EN MADRID

Desde el INCUAL, siguiendo la misma metodologia, se cred un nuevo grupo de trabajo
nombrando a representantes del grupo de trabajo de la Generalitat para aprovechar su
experiencia. Fueron convocados: M. Angeles Ruiz, Toni Alomar y como nuevos
expertos/técnicos Amable Diaz y José Manuel Vazquez entre otros.

Cronologia de las reuniones:
Abril de 2008

26 de mayo de 2008

23 de Junio de 2008

24 de septiembre de 2008
23 de octubre de 2008

4 de diciembre de 2008

27 de enero de 2009

12 de marzo de 2009

21 de Abril de 2009

PASOS PREVIOS A LA REALIZACION DEL DOCUMENTO:

Noviembre de 2007: Primera reunién con la presidenta de AEPY (Amable Diaz), en su centro
de Madrid, de la directora general de entonces y de dos técnicos del Incual.

Nos piden, si es que estamos interesados en trabajar en esta cualificacién del yoga, dos
técnicos; un profesor y un formador. Por parte de Amable, se les comenta si conocen el
proyecto de borrador de Catalunya, nos responden que si y que existe otro semejante
presentado por un particular. Pero nos sefialan que, sin desdefiar el valor de esos proyectos,
el Incual tiene su manera propia de trabajar y el documento que ellos conciban sera
totalmente nuevo.

En aquel momento, nos dicen también que las personas que habian trabajado en ese proyecto
en Catalufia no seran los que lo hagan en Madrid, lo cual, posteriormente, esto serd asi, sdlo
parcialmente.



Para realizar un documento de este tipo, se parte de la informaciéon que puedan aportar los
profesionales del sector, a partir de su experiencia profesional y de su formacién como
técnicos (profesor o formador) en ese campo concreto. Lo que se intenta plasmar en ese
documento es una visién aplicada del funcionamiento de ese sector, en el momento, en que se
realiza la cualificacidn.

Abril de 2008: Primera convocatoria de trabajo; estamos presentes dos personas de AEPY
(Amable Diaz y José Manuel Vazquez), una de la Gran fraternidad Universal (José-Luis) una de
la lyta (M2 Angeles Ruiz, participante en el proyecto de Catalunya), un licenciado en Inef (Toni
Alomar, el cual habia participado, igualmente, en el documento de Catalunya), una
representante de la Escuela Internacional de Yoga (Mayte Criado) y, posteriormente, se
incorporard también, a demanda propia, un miembro de Sivananda (Gopala). En total hemos
trabajado, en este proyecto, 6 personas procedentes de diferentes asociaciones de yoga, una
persona independiente y un técnico o dos del INCUAL, seglin los momentos.

Denominacion del documento: Instruccion en Yoga

METODOLOGIA:

Los técnicos del sector son distribuidos en grupos de dos personas, encargdndose a cada grupo
que trabaje en una Unidad de Competencia especifica y que desarrolle las correspondientes
Realizaciones profesionales y sus criterios de Realizacion

Posteriormente se trabajard sobre el Moddulo Formativo asociado a su Unidad de
Competencia, plasmando las capacidades y criterio de evaluacién que requiere dicho madulo.

UNIDADES DE_COMPETENCIA ESPECIFICAS: Contiene el desarrollo de la programacién, la
direccion de sesiones y la manera en que se han de ejecutar las técnicas especificas:

1-Ejecutar las técnicas especificas del Yoga con eficacia y seguridad - Moddulo formativo
asociado a esta Unidad de Competencia: Dominio de las técnicas especificas de Yoga 150h.)

2- Programar las actividades de la sala de Yoga de acuerdo con la programacion general de
referencia - Mddulo formativo asociado a esta Unidad de Competencia: Programacion de
actividades de instruccion en Yoga (120h.)

3- Concretar, dirigir y dinamizar sesiones de instruccién en Yoga de acuerdo con las
caracteristicas, necesidades y expectativas de los practicantes. - Mddulo formativo asociado a
esta Unidad de Competencia: Metodologia de la instruccion en sesiones de Yoga (120h.)

UNIDADES DE COMPETENCIA TRANSVERSALES: Son comunes a todas las cualificaciones y se
refieren a la recogida de datos del usuario y a las situaciones de emergencia

-Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacién de emergencia =>
Moddulo formativo asociado a esta Unidad de Competencia: Primeros auxilios (60h.)



ELABORACION DEL DOCUMENTO: En la elaboracién del documento se utilizd el lenguaje
técnico/administrativo propio del INCUAL y la presentacién de los contenidos se desarrolld,
igualmente, segun las plantillas que el INCUAL emplea para la cualificacion de otras
profesiones. Requisitos estos que hubo que tener en cuenta a lo largo de todo el trabajo.

DIRECCION DEL DOCUMENTO: Este documento se elabord bajo la direccién de Dofia Soledad
Martin Hernandez con la colaboracidon puntual de otro técnico del INCUAL y nuestra

aportacién como profesionales del yoga.

MOMENTO ACTUAL DEL DOCUMENTO: La fase de contrastacidn externa ha concluido ya.
Quedamos a la espera.




